STATUT STOWARZYSZENIA dziatajacego pod nazwa:
STOWARZYSZENIE POLSKICH PRODUCENTOW SPREZYN

Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania, siedziba i charakter prawny

§1
1. Stowarzyszenie STOWARZYSZENIE POLSKICH PRODUCENTOW SPREZYN zwane dalej
,Stowarzyszeniem” posiada osobowos$¢é prawna.
2. Nazwa Stowarzyszenia podlegajg ochronie prawnej.

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg Stowarzyszenia jest
miasto Mielec.

§3
Stowarzyszenie dziata zgodnie z ustawg z 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach oraz Statutem.

§4
Stowarzyszenie opiera swg dziatalno$¢ na spotecznej pracy cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw moze
zatrudnic¢ pracownikow.

§5
Stowarzyszenie moze uzywac odznak, pieczeci specjalnych, godta, flagi na zasadach okreslonych w
uchwatach Walnego Zebrania Cztonkdw.
§6
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.
2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, badZ wystgpieniu z nich decyduje
Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig kwalifikowang, co najmniej 2/3 gtosow cztonkdw
zwyczajnych biorgcych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw.

Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania

§7
Celem Stowarzyszenia jest krzewienie wspdtpracy podmiotdow z zakresu branzy sprezynowej oraz
wymiana wiedzy specjalistycznej z zakresu produkcji sprezynowej, w szczegélnosci przez:
1) popularyzacje i wymiane aktualnej wiedzy z zakresu branzy sprezynowej,
2) utatwianie nawigzywania wspotpracy przez podmioty dziatajgce w branzy sprezynowej,
3) integracje srodowiska producentéow sprezyn, reprezentacji jego interesow na zewnatrz,
wspdlnego rozwigzywania istotnych problemdéw zawodowych.

§8



Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)
2)
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organizowanie uczelnianych praktyk zawodowych,

organizowanie szkolen i kurséw specjalistycznych z zakresu wykorzystania nowoczesnych
technik w produkcji z zakresu branzy sprezynowej,

organizowanie imprez popularyzujgcych aktualng wiedze z zakresu branzy sprezynowej,
uczestnictwo w imprezach organizowanych przez inne organizacje branzowe,

dziatalno$¢ popularyzatorska, wydawniczg, opiniodawczg z zakresu branzy sprezynowej,
wspotprace z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi,

wspotprace z wtadzami rzagdowymi i samorzadowymi, oswiatowymi i szkotami w zakresie
popularyzowania aktualnej wiedzy z zakresu branzy sprezynowe;.

Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§9
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne - obywatele polscy i panstw obcych bez
wzgledu na miejsce zamieszkania.
Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.

§10

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1) cztonkdw zwyczajnych

2) cztonkdw wspierajgcych

3) cztonkdéw honorowych.
Cztonkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujaca cele statutowe Stowarzyszenia.
Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna zainteresowana
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub
rzeczowg. Cztonek wspierajacy dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, ktéra wniosta wybitny
wktad w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposdb wniosta zastugi dla
Stowarzyszenia.
Cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji.
Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Cztonkdw, na wniosek
Zarzadu.

§12
Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia z biernym oraz czynnym
prawem wyborczym,
2) uczestniczenia w szkoleniach i kursach organizowanych przez Stowarzyszenie,
3) zgtaszania opinii, wnioskow i postulatow pod adresem witadz Stowarzyszenia,
4) korzystania z pomocy Stowarzyszenia na zasadach okreSlonych przez Zarzad



2.

Stowarzyszenia,
5) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o
skresleniu z listy cztonkow,
Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:
1) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,
) przestrzegania Statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3) godnego reprezentowania Stowarzyszenia,
) opfacania sktadek i innych $wiadczen obowigzujgcych w Stowarzyszeniu na zasadach
okreslonych przez Zarzad.

§13
Cztonek wspierajgcy i honorowy posiada wszystkie prawa cztonkowskie z wyjatkiem prawa
okreslonego w §12 ust. 1 pkt 1.
Cztonek wspierajacy i honorowy ma prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w pracach
statutowych wtadz Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajagcy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania Statutu, regulaminu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§14
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi,
2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego bedgcego
osobg prawna,
3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania w optacaniu
sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajgcy 6 miesiecy,
4) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego, orzekajgcego kare
dodatkowy w postaci pozbawienia praw publicznych,
5) pozbawienia cztonkostwa w wyniku uchwaty organu Stowarzyszenia, ktéry nadat
cztonkostwo,
6) rozwigzania Stowarzyszenia.
O ustaniu cztonkostwa orzeka Zarzad. Zarzad jest zobowigzany zawiadomic¢ cztonka o skresleniu
lub wykluczeniu, podajgc przyczyny skreslenia lub wykluczenia, jednoczesnie wskazujgc na
prawo whniesienia odwofania do Walnego Zebrania Cztonkdéw w terminie 30 dni od daty
doreczenia stosownej uchwaty.
Do 0s06b, ktérym odmdwiono prawa cztonkostwa w Stowarzyszeniu stosuje sie odpowiednio
zasady okreslone w ust.2.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§15



Organami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

§16

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 5 (piec) lat i jest kadencjg wspdina.

2. Wybdr wiadz Stowarzyszenia nastepuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatéw.

3. Uchwaty wifadz Stowarzyszenia, jezeli Statut nie stanowit inaczej, podejmowane sg w
gtosowaniu jawnym, zwykfa wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej
liczby uprawnionych do gtosowania Stowarzyszenia.

4. Organy Stowarzyszenia mogg podja¢ uchwate o utajnieniu gtosowania, w szczegdlnosci w
sprawach personalnych.

§17
W przypadku wystapienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadenciji, sktad
osobowy tych witadz jest uzupetniany sposrdd niewybranych kandydatéow, wedtug kolejnosci
uzyskanych gtosow. Liczba dokooptowanych w ten sposdb cztonkéw witadz nie moze przekroczy¢ 1/2
liczby cztonkéw pochodzgcych z wyboru.

Walne Zebranie Cztonkdéw

§18
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biora:
1) zgtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
2) zgtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

3. O miejscu, terminie i porzagdku obrad Zarzad powiadamia cztonkdéw, co najmniej na 14 dni
przed terminem Walnego Zebrania Cztonkdw.

4. Powiadomienia dokonuje sie na stronie internetowej: www.mtlpl.eu zaktadka: SPPS lub na
stronie internetowej Stowarzyszenia.

5. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw zapadajg przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie — co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do
gtosowania cztonkéw Stowarzyszenia,

2) wdrugim terminie, wyznaczonym w zawiadomienia w tym samym dniu - 30 minut pdzniej
po uptywie pierwszego terminu — bez wzgledu na liczbe osdb uprawnionych do
gtosowania.

§19

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje sie raz w roku, za$
sprawozdawczo-wyborcze zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw co cztery lata —do 31 marca danego
roku.

3. Obradami Walnego Zebrania Cztonkdw kieruje Przewodniczgcy wybierany kazdorazowo.

4. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane —


http://www.mtlpl.eu/

zgodnie z przedstawionym porzadkiem obrad, chyba ze zostanie przegtosowany wniosek o
zmiane porzadku obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze odbywacd sie w kazdym czasie.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad:
1) z wtasnejinicjatywy,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) naumotywowane zgdanie co najmniej 1/5 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych.

7. W przypadkach okreslonych w ust. 6 pkt 2 i 3 Nadzwyczajne Zebranie Cztonkdw winno by¢
zwotane nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od daty przedstawienia (ztozenia) odpowiedniego
whniosku (zadania) Zarzgdowi.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane — zgodnie z przedstawionym porzgdkiem obrad.

§20
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw w szczegdlnosci nalezy:
1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
2) uchwalenie Statutu i jego zmian,
3) udzielenie absolutorium Zarzagdowi w oparciu o wniosek Komisji Rewizyjnej,
4) uchwalenie budzetu,
5) wybodr i odwotanie cztonkdéw wiadz Stowarzyszenia,
6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
7) ustalenie wysokosci i trybu ptacenia sktadek cztonkowskich oraz innych $wiadczen, ulg i zwolnien
od tych sktadek lub Swiadczen,
8) rozpatrywanie wnioskdw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkdw Stowarzyszenia lub jego wtadze,
9) rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich od uchwat Zarzadu,

10) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,
11) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

12)
)

13) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

Zarzad

§21

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz, ponoszac odpowiedzialnos$¢ za swoje dziatania przed
Walnym Zebraniem Cztonkdw.

2. Zarzad sktada sie od 1 do 3 0s6b, z ktdrych poszczegdlne petnig funkcje: Prezesa, Wiceprezesa (-
ow).
O liczbie osdb zasiadajacych w Zarzadzie decyduje Walne Zebranie Cztonkdéw w drodze uchwaty.

4. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz jeden raz na poét
roku.

5. W przypadku tej samej ilosci gtosdow oddanych za uchwaty i przeciw uchwale decydujgce
znaczenia ma gtos Prezesa Zarzadu.

6. Do reprezentowania Stowarzyszenia uprawniony jest:



7.

1) w przypadku zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu,

2) w przypadku zarzadu wieloosobowego — samodzielnie kazdy z cztonkdw zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje spotecznie i nie otrzymujg z tego tytutu
wynagrodzenia.

§22

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1)
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reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu, w tym zaciggania
zobowigzan finansowych,

realizacja celéw Stowarzyszenia i uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

okreslenie szczegdtowych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

ustalenie budzetu i preliminarzy,

sprawowanie zarzgdu nad majagtkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub pozyskania majatku,

powotywanie i rozwigzywanie komisji dla rozstrzygniecia danej sprawy,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci Statutowej Stowarzyszenia,

10) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie cztonkow,

prowadzenie listy cztonkow),

11) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

12) pozostate czynnosci — niezastrzezone do kompetencji innych organdéw Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna

§23
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 oséb w tym Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczgcego
oraz Sekretarza.
O liczbie osdb zasiadajgcych w Komisji Rewizyjnej decyduje Walne Zebranie Cztonkéw w drodze
uchwaty.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz jeden raz
na rok przed Zwyczajnym Walnym Zebraniem Cztonkéw.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje spotecznie i nie otrzymujg z tego tytutu
wynagrodzenia.

§24

Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)
3)

kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w razie stwierdzenia nie
wywigzania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdéw i w innych waznych sprawach, a
takze prawo zgdania zwofania posiedzenia Zarzadu,

prawo do zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad w



terminie lub trybie ustalonym Statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (odmowie udzielenia)
absolutorium cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

§25
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo braé udziat, z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach (organach)
Stowarzyszenia.
§26
W przypadku okreslonym w §24 pkt 4 Komisja Rewizyjna zwotuje Walne Zebranie Cztonkdw w terminie
nie dtuzszym niz 30 dni od daty powziecia wiadomosci, a posiedzenia Zarzadu nie pdzniej niz w terminie
14 dni od zaistnienia okolicznosci usprawiedliwiajgcych zwotanie.

Rozdziat V
Dziatalno$¢ gospodarcza. Majatek i fundusze

§27
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza.
O prowadzeniu (rozpoczeciu i zakonczeniu) przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej, w
tym rodzaju tej dziatalnosci gospodarczej, decyduje Zarzad.
3. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia i nie podlega
podziatowi miedzy cztonkdw Stowarzyszenia.

§28
1. Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie sktadki cztonkowskie, wpisowe, darowizny, spadki,
zapisy, dotacje i dofinansowania, dochody z majatku Stowarzyszenia oraz wptywy z tytutu
prowadzenia dziatalnosci statutowej oraz dziatalnosci gospodarcze;.
2. Funduszamii majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Rozdziat VI
Rozwigzanie Stowarzyszenia lub zmiana Statutu

§29

1. Zmiany Statutu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw, podjete wiekszoscig 2/3 gtosow w
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu na podstawie uchwaty Walnego badZ Nadzwyczajnego
Zebrania Cztonkéw wiekszoscig 2/3 gtosdow w obecnosci co najmniej przynajmniej potowy
uprawnionych do gtosowania cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposdb
jego likwidacji, wyznacza likwidatoréw oraz przeznaczenie pozostatego majatku
Stowarzyszenia.



